       الجامعة اللبنانية

  المعهد العالي للدكتوراه في الحقوق
والعلوم السياسية والإدارية والاقتصادية

إعلان عن تقديم طلبات دعم فريق بحثي
تعلن إدارة البحث العلمي في المعهد العالي للدكتوراه في الحقوق والعلوم السياسية والإدارية والاقتصادية عن إطلاق برنامج دعم الفرق البحثية للعام 2010 وفقاً للمواصفات التالية:
1. مواصفات الفريق البحثي المؤهل للدعم: 
1. تكوين الفريق البحثي:
· يتألف الفريق البحثي من ثلاثة أعضاء كحدّ أدنى على أن يكون ثلث أعضاء الفريق على الأقل برتبة أستاذ في الجامعة اللبنانية.
· يحق لأفراد الهيئة التعليمية المتقاعدين في الجامعة اللبنانية برتبة أستاذ أو أستاذ مساعد المشاركة في الفريق البحثي.
· لا يتعدى عدد الباحثين من خارج الجامعة اللبنانية الـ 30% من مجموع الفريق البحثي.
· يُستحسن أن يقيم الفريق البحثي شراكة مع مركز أو مراكز بحثية خارج لبنان، على أن يبرز إفادات بهذه الشراكة عند تقديم مشروع البحث. 

· يشرف على الفريق أحد أعضائه ويكون برتبة أستاذ، أو حائزاً على شهادة تأهيل للإشراف على إدارة الأبحاث HDR. 
2. الشروط التي يجب توفرها في الفريق البحثي:
· تأخذ لجنة إدارة البحث العلمي بعين الاعتبار في عملية التقييم، توفّـر المعايير التالية:
1. الاستمرارية:
الاستمرارية عبارة عن وجود نواة ثابتة يخصص لها مركز في الجامعة اللبنانية (مجهز بالموارد البشرية واللوجستية). تعمل هذه النواة وفق برنامج واضح الأهداف من خلال تحديد كافة مراحل البحث والإنتاج العلمي الدوري وذلك تحت إشراف الفريق البحثي.

2. مواضيع البحث (Axes de recherche)
إن الفرق البحثية المنوي إنشاؤها ينبغي أن تستجيب إلى ما يلي:
· إنتاج المعارف الكافية للمجتمع اللبناني،
· اقتراح الحلول للمشاكل الاجتماعية والاقتصادية والإدارية والسياسية والقانونية والسياحية، 
· تقديم الاستشارات التربوية والخبرات التقنية والحقوقية والإدارية، 
· وكل ما يساهم في دفع عجلة التنمية المستدامة بأبعادها الثلاثة الاقتصادية والاجتماعية والبيئية.
يترك لكل فريق بحثي حرية اختيار موضوع البحث الرئيسي انطلاقاً من الأولويات الواردة أعلاه.
يمكن للجنة إدارة البحث العلمي في المعهد العالي للدكتوراه أن تحدد مواضيع ذات أولوية يكون لها الأفضلية.
3. إشراك طلاب الماستر والدكتوراه
يطلب إشراك طلاب الماستر والدكتوراه في الأعمال البحثية للفريق، وفق برنامج عمل واضح، على أن يتجانس موضوع بحث الطالب مع مواضيع الفريق البحثي.
يعود للفريق البحثي تحديد بدل مادي للطالب من ضمن موازنته.

· تأخذ اللجنة أيضاً بعين الاعتبار ما يلي:
· النتاج العلمي السابق والحالي لأعضاء الفريق بما في ذلك الأعمال والأبحاث المشتركة لمختلف أعضاء الفريق البحثي،
· أهمية المشروع أو المشاريع المتوقع إنجازها خلال السنوات الأربع المقبلة بما فيها الجدوى العلمية والاقتصادية والأكاديمية،
· الشراكات العلمية والأكاديمية وغيرها في لبنان والخارج،
· والدعم المالي السابق والحالي لمشاريع الأبحاث.
2. ملف الترشيح: 
1. وصف الفريق البحثي:
· الموارد البشرية:
· الأساتذة الباحثون من الجامعة اللبنانية،
· الباحثون المشاركون من خارج الجامعة اللبنانية.
· طلاب الجامعة اللبنانية في الماستر والدكتوراه التابعون للفريق البحثي.
· التقنيون والإداريون (فنيون وسكرتاريا).
2. وصف العمل البحثي:
· المحاور العلمية للبحث:
وصف المحاور الرئيسة ومساهماتها وإضافاتها في المجالات العلمية والأكاديمية (الحقوقية -السياسية -الإدارية -الاقتصادية –السياحية-الاجتماعية).
3. الملف العلمي للفريق:
· السير الذاتية لمختلف أعضاء الفريق
· لائحة بالنتاج العلمي خلال السنوات الخمس الأخيرة لمختلف أعضاء الفريق تتضمن:
· منشورات في مجلات علمية محكمة، عالمية، إقليمية أو محلية،
· أبحاث مقدمة في مؤتمرات ومنشورة في كتب الملخصات ((Proceedings،
· محاضرات في مؤتمرات ومحافل عالمية،
· أساتذة زائرون،
· المشاركـة فـي تأليف كتب منشورة في المجالات البحثية، يمكن اعتمادها كمراجع بحثية،
· الإشراف على أطروحات دكتوراه أنجزت أو في طور التحضير والإنجاز في الجامعة اللبنانية أو بالشراكة مع الجامعات الأخرى،
· الإشراف على رسائل الماستر،
· والشراكات مع المؤسسات العلمية والاقتصادية المحلية والعالمية.
4. التمويل السابق والتمويل الحالي:
مشاريع وعقود البحث المدعومة مادياً: عنوان المشروع، الشراكات العلمية، الجهات الممولة، مدة وقيمة هذا التمويل.
5. الحاجيات المطلوبة:
· تجهيزات مكملة.
· نفقات تشغيلية.
· الحاجيات المكتبية والإدارية والفنية.

6. التقديمات المتوقعة من برنامج دعم الفرق البحثية:
· المساهمة في تمويل التجهيزات،
· المساهمة في تمويل الوثائق والمراجع والنشر والطباعة،
· دعم مالي جزئي لطلاب الماستر والدكتوراه،
· مساهمة جزئية أو كلية في الأعمال الحقلية،

· المساهمة في حضور المؤتمرات،
· نفقات شتى،
· وتعويض الفريق البحثي.

ملاحظة: ترسل الطلبات على ثلاثة نسخ ورقية وعلى قرص مدمج (CD).
3. تقييم عمل مشروع الفريق البحثي: 
1. تقوم لجنة إدارة البحث العلمي بتقييم مدى مطابقة مشروع الفريق البحثي للشروط المطلوبة.
2. في حال توافر هذه الشروط، تكلف لجنة إدارة البحث العلمي مقيمين اثنين برتبة أستاذ مع مراعاة تجانس اختصاصهما مع مشروع عمل الفريق البحثي. يمكن أن يكون أحدهما من خارج الجامعة اللبنانية.
4. متابعة عمل الفريق البحثي: 
تقّيّم لجنة إدارة البحث العلمي الأعمال والنتاج العلمي للفريق البحثي بشكل دوري كل ستة أشهر من تاريخ إبرام العقد. ويكون لها الحق في إعادة النظر في وصف الفريق البحثي واتخاذ القرار بتحويله إلى بحث فردي (جماعي).
ملاحظات
1. لا يحق لأي باحث أن ينتسب إلى أكثر من فريق بحثي واحد.
2. لا يحق لأي من أعضاء الفريق البحثي الاستفادة من دعم مشروع بحث فردي.
يستثنى من ذلك الباحثون الذين استفادوا من دعم أبحاثهم الفردية لسنة 2010، أي قبل صدور هذا النص.
       الجامعة اللبنانية

  المعهد العالي للدكتوراه في الحقوق

والعلوم السياسية والإدارية والاقتصادية
طلب دعـم فريق بحثي
	القسم الأول : المعلومات الإدارية
	
	الرقم ( خاص بالمعهد):


	
	
	

	الوحدة والفرع: 
	الاختصاص:


	الباحث المنسق: 

	الرتبة: 
	التوقيع:

	الهاتف:

 
	الفاكس: 
	البريد الإلكتروني: 


	تسمية الفريق البحثي:

	الموضوع العام للفريق البحثي:



	النتاج المتوقّع من عمل الفريق البحثي: 


	المبلغ الإجمالي المطلوب من برنامج دعم الأبحاث:
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فريق بحثي عامل
  

       فريق بحثي مستحدث
	موافقة رئيس الوحدة:  عميد الكلية / المعهد
    الاسم والتوقيع                                                                            الختم 
                                                                     


I. الموارد البشرية:
أ- باحثون أساسيون في الجامعة اللبنانية (حدّ أدنى ثلاثة):
	الاســـم
	الرتبة
	الوحدة
	الوضع الوظيفي
	المهمة الموكلة
	التوقيع

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ب- باحثون مشاركون من خارج الجامعة اللبنانية
	الاســـم
	الرتبة
	المؤسسة
	المهمة الموكلة
	التوقيع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ج- طلاب ماستر ودكتوراه
	الاســـم (إذا توفّر)
	الشهادة قيد الإعداد
	الوحدة
	المهمة الموكلة
	التوقيع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


د- تقنيون وإداريون
	الاســـم
	الوضع الوظيفي
	الوحدة
	المهمة الموكلة
	التوقيع

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


II. الملف العلمي لأعضاء الفريق: 

أ. السير الذاتية لأعضاء الفريق:

	تُرفق السير مع طلب الدعم على ان تتضمّن المعلومات التالية (المتعلقة بالسنوات الخمس الأخيرة): منشورات في دوريات علمية محلية أو دولية، أبحاث مقدّمة في مؤتمرات محلية أو دولية، مشاركة في تأليف كتب منشورات، عضوية في منتديات علمية محلية أو دولية، إشراف على أطروحات دكتوراه أو رسائل ماجستير في الجامعة اللبنانية أو خارجها، وسائر الإسهامات العلمية.


ب. لائحة بالإنتاج العلمي للفريق البحثي إذا وُجد:
	


ج. شراكات محلية داخل الجامعة اللبنانية أو مع مؤسسات أخرى موجودة في لبنان:
	


د. شراكات أجنبية: هل سبق للفريق أن أجرى شراكة علمية مع جهات بحثية محلية عربية أو دولية؟:
	


III. العمل البحثي: 
أ- مبرّرات اختيار الفريق للموضوع العام:
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ب- الأهداف العامة لموضوع البحث:
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ج- المحاور الرئيسية: 
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   د- المساهمات والإضافات في المجالات العلمية والأكاديمية والاقتصادية والاجتماعية:
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   و- النتائج المتوقعة من المشروع موزّعة على سنتي البحث:
	الفصل الأول
	

	الفصل الثاني
	


   تابع: النتائج المتوقعة من المشروع موزّعة على سنتي البحث:
	الفصل الثالث
	

	الفصل الرابع
	


IV. الموارد المادية المتاحة
أ. المقر المعتمد للفريق:
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            لا يوجد
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           يوجد    أين؟




ب. التجهيزات المتوفرة:

	


ج. التمويل المتاح للفريق البحثي من خارج الجامعة اللبنانية:
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            غير متوفّر
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           متوفّر    حدّد مصدر التمويل وقيمته وموضوعه



V. الدعم المطلوب من برنامج دعم الأبحاث: 

أ. الموارد البشرية:

	الاسم
	الصفة ضمن الفريق
	المهمة الموكلة
	الخطوة التنفيذية
	المدة الزمنية
	المبلغ المطلوب

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ب. المستلزمات المادية:

· تجهيزات:
	نوعها
	عددها
	كلفتها

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· نفقات تشغيل:
· مؤتمرات، ورش عمل، إلخ...:
	نوعها
	مكانها
	مدّتها
	عدد المشاركين فيها
	كلفتها

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· أعمال ميدانية وحقلية:
	نوعها
	مكانها
	مدّتها
	عدد المشاركين فيها
	كلفتها

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· مستلزمات مكتبية:
	
	نوعها
	عددها
	كلفتها

	مراجع وكتب ووثائق
	
	
	

	أعمال مكتبية
	
	
	

	غير ذلك (حدّد)
	
	
	


VI. الموازنة المفصلة للسنتين الأولى والثانية: 

	بنود الموازنة 
	الحدّ الأقصى
	السنة الأولى
	السنة الثانية
	المجموع
	ملاحظــــــات

	1. طلاب ماستر / دكتوراه مشتركة٭ (حد أقصى خمسة طلاب ماستر وطالبين دكتوراه) 
	25 % ( 3 مليون لطالب الماستر و5 مليون لطالب الدكتوراه)
	
	
	
	

	2. المساعدون الفنيون والإداريون (حدّ أقصى مساعد فني واحد ومساعد إداري واحد)
	4 % (2 مليون لكل مساعد)
	
	
	
	

	3. كلفة الوثائق والمراجع
	2 %
	
	
	
	

	4. كلفة النشر والطباعة
	2 %
	
	
	
	

	5. كلفة الاشتراك في المؤتمرات والزيارات العلمية
	4 %
	
	
	
	

	6. كلفة الأعمال الحقلية
	25 %
	
	
	
	

	7. كلفة التجهيزات الأساسية
	4 %
	
	
	
	

	8. كلفة النفقات التشغيلية والمعالجة المعلوماتية
	10 %
	
	
	
	

	9. كلفة التجهيزات والحاجات المكتبية والإدارية
	5 %
	
	
	
	

	10. نفقات شتى
	1 %
	
	
	
	

	11. تعويض الفريق البحثي
	3 ملايين ليرة لكل باحث على أن لا يتجاوز الـ 15 مليون (خلال السنتين) مهما بلغ عدد الباحثين
	
	
	
	

	المجــموع
	
	
	
	
	

	  كلفة المشروع الكاملة وللمدة المذكورة أعلاه


٭بند- أ- لا يعنى به منحة إنما دعم مالي.

يحق في بعض الحالات الخاصة بعد موافقة رئيس الجامعة اللبنانية بناءً على اقتراح اللجنة:

1.  دمج البندين - ز -  ح
2. دمج البندين - ج -  د 
3. يمكن أن يلحظ بند ​– هـ -  إعطاء دعم لمناقشة الأطروحات المشتركة مع المعهد العالي للدكتوراه في الحقوق والعلوم السياسية والإدارية والاقتصادية وجامعة أجنبية.
VII. المستندات المطلوب إرفاقها بالملف: 

أ- السيرة الذاتية لكل باحث في الفريق مرفقة بلائحة الأبحاث
ب- نسخة عن الصفحة الأولى لكل منشورة علمية أو كتاب أو مؤتمر
ج- إفادة عن كل شراكة علمية
د- نسخة عن الصفحة الأولى لأطروحة الدكتوراه العائدة لكل باحث 

هـ- ملء الاستمارة
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